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|. Introduccion.

la luz de la Alineacion estratégica emanada por el Colegio Directivo General, en colaboracion los

Colegios Directivos Territoriales del Norte de México y México-Centroamérica, nos hemos dado
a la tarea de definir los aspectos mas importantes que orientaran nuestra accién apostélica en los
préximos tres afios.

Haciendo eco de la tercera opcion misionera de la Convencidn General “de pasar de un énfasis en
manuales y modelos a un énfasis en discernimiento y adaptacion” hemos visto conveniente ofrecerles
un marco estratégico amplio que dé unidad en la direccion y apertura en la aplicacidén en cada una de
las localidades considerando el aporte desde la identidad de todos sus componentes.

Hacemos nuestro el deseo expresado en el Comunicado de la Convencion General: “Queremos que
cada localidad asuma la responsabilidad de discernir su realidad para descubrir el Reino de Cristo alli
presente y hacerlo emerger; que localmente se decida la forma concreta de llevar a cabo la mision»
(Comunicado de la Convencidon General Ordinaria, n. 20).

ll. Marco estratégico.

A. La misidn que queremos cumplir.

Estamos convencidos de que el Regnum Christi es una vocacién y una misiéon que nos llama a hacer
presente el misterio de Cristo que sale al encuentro de las personas, les revela el amor de su corazon,
las reune y forma como apostoles, lideres cristianos, las envia y acompana para que colaboren en la
evangelizaciéon de los hombres y de la sociedad. (cf. Estatutos de la Federacién Regnum Christi, n. 8).

Por esta razén, deseamos que cada localidad busque encarnar este nimero de nuestros Estatutos:
a nivel local (en la localidad en su conjunto), grupal (dentro de cada seccion, apostolado, obra
educativa) y personal (en cada miembro del Regnum Christi).

B. La visidbn que sofiamos para nuestros territorios.

“Ser y formar comunidades de apdstoles, contemplativas y evangelizadoras, que ven el mundo con
los ojos y el corazén de Cristo, donde cada persona se siente amada por El y vive plenamente su
vida como una vocacion y respuesta de amor. Con esperanza firme y un discernimiento evangélico
y apostdlico, nos esforzamos por sembrar y cultivar las semillas del Reino, afrontando el cambio de
época con una opcion misionera valiente y radical, y saliendo al encuentro de los demas en los cruces

51

del camino”.
C. Las actitudes que nos ayudaran a cumplir esta mision que vislumbramos.

1. Ser y hacer comunidad.

m Nos sabemos parte de una familia espiritual y un cuerpo apostdlico que tiene diferentes
vocaciones y realidades.?

m Queremos conocernos, relacionarnos y vivir la mision compartida que tenemos aportando cada
uno desde su identidad pues estamos llamados a colaborar entre si.

m Buscamos tener relaciones fraternas auténticas, queremos vivir la caridad, nuestra virtud reina,
al estilo de Jesus y ante las dificultades y conflictos saber pedir perdén y perdonar.®

m Queremos formar comunidades de apostoles en las realidades en las que desempefiamos
nuestra mision.

1 Documento de Alineacion estratégica 2024-2030 https://regnumchristi.org/es/alineacion-estrategica/
> Estatutos de la Federacion Regnum Christi (EFRC) #3
* EFRC #23, 27,28, 29,

Regnum Christi | legionarios de Cristo - consagradas - laicos consagrados - laicos | 3


https://regnumchristi.org/es/alineacion-estrategica/
https://regnumchristi.org/es/alineacion-estrategica/

2. Orante.
m Haremos de la oracién y el testimonio el fundamento de nuestra mision.

m Queremos que nuestra accion apostolica nazca de una profunda experiencia de Cristo, que es
nuestra fuente de esperanza y de fecundidad, sabiendo que sin El no podemos hacer nada (cf.
Jn 15).4

m Buscaremos ser contemplativos en la accion y evangelizadores en la oracion:® nos unimos al
Amor y damos testimonio del Amor, amando a los demas.

3. En salida.
m Amaremos con un corazdn magnanimo.®

o Dejando las zonas de confort, queremos crecer aiun mas en vida de santidad personal, en
comunién con toda la familia y en la evangelizacién en salida al mundo.

o Apostando por una opcion misionera valiente y radical: haciendo discernimiento apostolico de
la realidad, mirando y escuchando al mundo de hoy como Cristo, dialogando con él y creando
puentes. Desde ahi, promover ain mas apostolados de envergadura y gran impacto, para
transformar la sociedad de nuestras localidades y territorio.

O Queremos ofrecer nuestro liderazgo al estilo de Cristo basado en el amor.”

m Cultivaremos una esperanza teologal.
O Esperanza en Cristo Rey que ha venido y ha vencido. De ahi brota nuestra alegria.

O Creemos en la providencia y la relevancia de nuestro carisma para el mundo de hoy y en
concreto, para nuestro territorio.

O Queremos ser signos tangibles de esperanza en medio del mundo.

o Aungue vemos las areas de oportunidad que aln tenemos, queremos impulsar la valoracion de
lo positivo en nuestra vida y en nuestra mision.

D. Nuestras prioridades.

1. Promovemos una cultura vocacional en las localidades.

«Queremos realizar toda nuestra actividad apostolica desde el llamado personal que Dios hace a los
hombres, imbuyendo de una auténtica pedagogia vocacional, que propicie la comprension de la vida
como vocacion y facilite que cada persona descubra y acoja la suya propia (EFRC 48). Buscamos que,
en los distintos ambitos del Regnum Christi, con naturalidad se puedan hacer procesos de plenitud
vocacional y, de este modo, maduren vocaciones a la vida matrimonial, consagrada y sacerdotal».®

Pautas.

m Queremos que la Eucaristia sea el centro desde donde toda la localidad descubra su plenitud
vocacional, Para ello, cada localidad propiciara, favorecera y generara espacios de oracion,
especialmente los eucaristicos.

m Promoveremos vocacionalizar la vida de cada realidad que compone la localidad, principalmente
las obras educativas, secciones y apostolados, dandole un sentido de plenitud vocacional a los
cinco elementos de la vida del Regnum Christi: la vida espiritual, un encuentro con el Amado
que me llama; el apostolado, un encuentro con el Amado que me envia y me da una mision; el
acompafamiento, un encuentro con el Amado que me cuida; la formacion, un encuentro con el
Amado que me prepara: la vida de equipo, un encuentro con el Amado que me reune.

m Haremos que la direccion espiritual sea uno de los puntos centrales de esta cultura vocacional,

para ofrecer un profundo acompafamiento espiritual, humano y apostdlico. Para ello, buscaremos
formar formadores en el acompanamiento, especialmente entre los seglares.

4 EFRC #9
SEFRC #20
s EFRC #10

7 EFRC #33
8 Alineacion estratégica 2024-2030, Prioridades
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m Buscaremos que cada localidad tenga un programa y un encargado de su cultura vocacional, en
donde se impulsen procesos naturales de plenitud vocacional, especialmente en el ECYD y en
las secciones de jovenes.

m Asumiremos “la promocion de nuevas vocaciones a la vida sacerdotal y consagrada” como
una necesidad y prioridad en la vida de la Iglesia.®

m Impulsaremos el conocimiento, profundizacion y vivencia de la vocacion laical en la Iglesia y en
el Regnum Christi’® expresado en nuestro derecho propio.

2. Asumimos el compromiso de ser y formar comunidades de apdstoles en salida.

«Creemos que esta es una respuesta adecuada a las necesidades de la evangelizacion del mundo de
hoy. Sera en estas comunidades donde se vivan los cinco elementos que nutren la vida del apdstol
del Reino y se haga sentir la urgencia de compartir el amor de Cristo formando nuevas comunidades
de apostoles. Queremos ser comunidades contemplativas y evangelizadoras, minorias creativas
capaces de sembrar y hacer crecer las semillas del Reino ahi donde se encuentren. Esto supone
renovar la forma de pensarnos a nosotros mismos como apdstoles, asi como nuestra orientacion y
criterio para la toma de decisiones, el discernimiento evangeélico y la actividad apostdlica»."’

Pautas.

m Queremos que los cinco elementos del RC sean la base de la vida de la localidad™ , poniendo
el acento en el acompafnamiento en cada etapa de la vida. (Somos).

m Anhelamos que la caridad sea el alma de la vida de la localidad, manifestada en la comunién y
sentido de pertenencia hacia dentro y la acogida hacia fuera (una comunidad).

m Queremos vivir la misién comun cada realidad aportando desde su propia identidad y modo
concreto de ser RC (obras educativas, secciones, apostolados, comunidades consagradas):
Concretaremos un plan de evangelizacion de las localidades, que viene siendo el proyecto
comun de evangelizacion de cada localidad. Este parte de un discernimiento apostdlico de la
realidad y facilita el que cada uno aporte desde su realidad e identidad. Eso dara enfoque y
como fruto de ello y manifestacién del fuego que mueve a la localidad a ser Iglesia en salida, se
impulsaran iniciativas apostdlicas y obras de envergadura (de apdstoles en salida).

m Seguiremos poniendo el acento en la formacion de formadores con un liderazgo al estilo de
Jesus para llevar adelante la mision que tenemos y seguir impulsando las diversas comunidades
de apdstoles (obras educativas, secciones, apostolados, comunidades consagradas).

m Dentro de todo esto, el director local es la figura clave que, junto a toda la localidad, facilitara
sinergias y dirigira las acciones para el cumplimiento de esta prioridad, de acuerdo con el plan
de evangelizacion de la localidad.

3. Impulsar la pastoral matrimonial y familiar.

«... por ser el nucleo basico de la sociedad y el lugar natural donde la persona se descubre a si
misma, se desarrolla y aprende a amar. Queremos que la estructura del Regnum Christi responda
mejor a las necesidades del matrimonio y se desarrollen itinerarios formativos que acomparien la
vocacion al amor en todas sus etapas y situaciones: noviazgo, preparacion al matrimonio, hijos,
vejez y duelo, asi como, cuando desafortunadamente suceda, la separacion o el divorcio. Queremos
formar y proyectar verdaderos apostoles del matrimonio y la familia».™

° EFRC, #48

10 Reglamento de los fieles asociados del Regnum Christi, #9: Los miembros laicos del Regnum Christi buscan ardientemente estable-
cer y extender el Reino de Cristo entre los hombres. Se dejan penetrar por la caridad de Cristo hacia la humanidad y vivifican su celo
apostolico en el contacto intimo con El. Anhelan que Cristo conquiste su propia alma y la de todos los que los rodean. Impulsados por el
Espiritu Santo y al estilo de San Pablo, procuran ser sobrenaturales en sus aspiraciones, magnanimos de corazén, audaces en la entrega,
tenaces ante las dificultades, practicos y eficaces en la accion; buscando la transformacién del mundo en Cristo. Su lema es: «Cristo Rey
Nuestro: jVenga tu Reino!».

111dem

12Esto se concreta en como se viven en la obra educativa: seccién’ apostolado: etc:

131dem
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Pautas.

m Buscaremos que cada localidad tenga un programa de trabajo para la pastoral matrimonial y
familiar.

O Que busque crear sinergias en toda la localidad, integrando a las secciones con los apostolados,
especialmente en las localidades que cuenten con centros educativos del RC: colegios y
universidades.

O Que identifique y responda a las necesidades mas apremiantes del noviazgo y la familia en la
localidad.

O Que busque acompanar a la familia en todas sus etapas.
O Que cree ambitos de formacién y lanzamiento de las familias en la localidad.
O Que valore y aproveche el itinerario de formacién que ofrece Familia Unida.

m Promoveremos los grupos de matrimonios RC en la localidad, especialmente entre los
matrimonios jévenes.

m Valoramos laimportancia de la familia en nuestra sociedad. Por ello, facilitaremos y fortaleceremos
en las localidades ambitos de formacién, acompafamiento y apostolado que integren a toda la
familia en una misma actividad.

lIl. Conclusion.

«Somos conscientes del tiempo que estamos viviendo: es la humilde historia de nuestra familia
espiritual que se inserta en un importante momento de la Iglesia y en un gran cambio de época en
el mundo. Hemos ido y hemos visto donde mora el Maestro; nuestro corazon se llena de asombro
porque se hace presente en nuestros hermanos y en los hombres y mujeres que encontramos por el
camino. Es El quien nos acompafia y sale a nuestro encuentro para revelarnos el amor de su corazén
y formarnos como apdstoles de su Reino» (Comunicado de la Convencion General Ordinaria, nimero,
n. 32).

Con esta certeza y con este fuego en nuestro corazon, queremos presentar este marco de
trabajo para el siguiente trienio que Dios nos regala. Ha sido elaborado como fruto de la oracion,
el discernimiento y el trabajo. Quiere ser un apoyo y un regalo que, desde el Colegio Territorial,
ofrecemos a cada localidad y a cada miembro del Regnum Christi.

Caminemos juntos, como una familia, hacia esa vision y misién que queremos cumplir, para que el
Reino de Cristo venga al corazén de muchos hombres y mujeres en nuestras localidades.

Somos apdstoles de Cristo; somos mensajeros de su Amor. A El le confiamos, a través de las
manos maternas de Maria, este esfuerzo y le suplicamos que nos acomparie y nos guie para que el
Regnum Christi, en nuestro territorio, sea un lugar de encuentro, acompanamiento y lanzamiento de
las personas, para mayor gloria de Dios.

Colegios directivos territoriales de Norte de México y México-Centroamérica

GLOSARIO

m Marco estratégico: se define como el marco de referencia que orienta a la organizacion hacia el
cumplimiento de su misién, el alcance de su vision y el cumplimiento de sus objetivos globales.

m Actitudes: Disposiciones mentales, emocionales, espirituales que mas favorezcan el cumplimiento
de la misién en la localidad (Ej. Confianza en la accién de Dios en cada alma).

m Prioridades: Definen las areas claves de enfoque en la localidad.

m Pautas: Ofrece ideas, estimulos, y/o acotamientos sobre como afrontar las prioridades en la
localidad (Ej. Dar prioridad al acompafiamiento personal; Invertir tiempo y recursos en cursillos).

m Medios privilegiados: herramientas y recursos existentes que responden a esas prioridades.
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ANexo: Medios privilegiados para cada prioridad.
Algunos medios se tienen en ambos territorios y otros solo se tienen en alguno de ellos.
1. Promovemos una cultura vocacional en las localidades.

m Ensayo sobre la cultura vocacional en el RC: conocerlo, profundizarlo y llevarlo a la practica.

m Master en Acompanamiento Espiritual y el Proyecto de acompafamiento como medios de
formacion para acompanantes.

m Circulo de accion vocacional (CAV).
m Semanas vocacionales.
m Actividades de promocidén vocacional de las ramas consagradas: conocerlas y apoyarlas.

2. Asumimos el compromiso de ser y formar comunidades de apodstoles en salida.
m Guias del discernimiento apostélico de la realidad y del plan de evangelizacién de la localidad.
m Vive en misién/misterio I: para impulsar la identidad RC.
m Vive en misién/misterio Il: que impulsa el discernimiento apostdlico de la realidad y el impulso a
la mision.
m Diplomado RESET para formar apdstoles capaces de dialogar en el mundo postmoderno y
construir puentes.

m Programa de colaboradores ECYD y colaboradores RC.

m Cursillos, especialmente los enfocados a la formacién de formadores (IFC y cursillo nacional de
formadores).

m ltinerarios de formacién para formadores, directores de seccién y directores locales.
m Reuniones anuales de pastorales, RAFA, jovenes y adultos.

m Conocer las conclusiones de referentes eclesiasticos: sinodo de la sinodalidad, Asamblea
eclesial de la Iglesia de Latinoamérica y el Caribe y para México, el Proyecto Global de Pastoral
2031-2033 de la CEM.

3. Impulsar la pastoral matrimonial y familiar.
m Ensayo de la vida matrimonial en el RC: conocerlo, profundizarlo y llevarlo a la practica.
m Apostolados sobre formacion y acompafnamiento durante el noviazgo: “entre dos” y otros.
m ltinerario formativo de apostolados sobre el matrimonio, como Familia Unida y otros.
m Programas del Instituto Juan Pablo Il para la familia.
m Familia misionera.

m Encuentro de juventud y familia y congreso mundial de las familias: participacion en esos eventos.

14 Ademas se puede consultar y aprovechar la oferta formativa para todos los miembros del RC
https/www-regnumchristi-mx/recursos-formativos’
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